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SERMAYE PIYASASI KURULU

2011/17 HAFTALIK BULTEN 25/04/2011 — 29/04/2011

A. 03.01.2011 —29.04.2011 TARIHLERI ARASINDA KAYDA ALMA KARARI VERILEN iHRAG TALEPLERI:

Tablo: 1 (TL)
Talep Edilen Kurul Kaydina Alinan
iHRAG TURU Bu hafta | Toplam Bu hafta Toplam Bu hafta | Toplam Bu hafta Toplam
Adet Adet Tutan Tutan Adet Adet Tutan Tutan
Hisse Senedi 3 55 27.482.560 4.312.698.083,91 4 33 72.144.305 1.352.683.855,54
Borglanma Araglari 2 13 3.550.000.000 | 14.211.650.000 3 11 4.136.850.000 | 17.575.550.000
Yatirrm Fonu Katilma Payi 2 9 196.000.000 866.000.000 2 9 375.000.000 4.483.850.000
Emeklilik Yatirim Fonu Payi - 1 - 23.850.000 - 1 - 1.000.000.000
Araci Kurulug Varanti - 2 - 25.000.000 - 2 - 25.002.000
TOPLAM 7 80 3.773.482.560| 19.439.198.083,91 9 56 4.583.994.305(24.437.085.855,54

03.01.2011 — 29.04.2011 tarihleri arasinda 1’i bu hafta olmak Uzere, kayitll sermaye sistemine gegmek ya da mevcut
tavanini yikseltmek lzere Kurul'a yapilan basvuru sayisi 28’e ulagmistir. Ayni dénem iginde Kurul tarafindan kabul edilen
basvuru sayisi 17 olmustur.




B. 25.04.2011 — 29.04.2011 TARIHLERI ARASINDA KURULA BASVURAN ORTAKLIKLAR:

1. Menkul Kiymet ihraci Nedeniyle Kurul’a Bagvuran Ortakliklar:

Tablo: 2 (TL)
Hisse Senetleri
ihrag Edilecek Bedelsiz Diger
Ortakligin Unvani Menkul Bedelli [+ Halka Menkul
Kiymetin Tiiri Kaynaklardan | Temettiiden | Acilma Kiymetler
1. Yapi ve Kredi Bankasi A.S. @ Tahvil - - - - 3.500.000.000
2. Kapital Factoring Hizmetleri A.S. @ Tahvil - - - 50.000.000
3. Isbir Elektrik Sanayii A.S. Hisse Senedi |13.000.000 - - - -
4. Sérmas Soglt Refrakter Malzemeleri A.S. @ Hisse Senedi - 10.882.560 - - -
5. Saray Matbaacilik Kagitcilik Kirtasiyecilik Hisse Senedi - - - 3.600.000 -

Ticaret ve Sanayi A.S. @

D Jhrag edilecek tahvillerin 3.200.000.000 TL'ik kisminin halka arz edilmesi, 300.000.000 TL'lik kisminin da tahsisli olarak veya nitelikli
yatinnmcilara satigi planlanmaktadir.

2 Jhrag edilecek tahvillerin halka arz edilmesi planlanmaktadir.

@ Bagvuru esas sézlesme dedisikligine izin verilmesi amaciyla yapilmig olup, bu sermaye artisina iliskin genel kurul heniiz yapiimamisgtir.

@ Sirketin nakit olarak artirlacak 3.600.000 TL nominal dederli paylarinin, ortaklarin riighan haklari kisitlanarak, halka arz edilmesi

planlanmaktadir.

2. Kayith Sermaye Sistemine Gegmek veya Tavan Yiikseltmek Amaciyla Kurula Bagvuran Ortakliklar:

Tablo: 3 (TL)
L Onceki Kayith Yeni Kayith Odenmis veya
(STELI I BAEN Sermaye Tavani Sermaye Tavani Cikarilmis Sermayesi
1. Ciner Enerji ve Madencilik Sanayi Ticaret A.S. (¥) - 517.000.000 5.000.000.000

(*) Sirket halka agilmak amaciyla Kayitl Sermaye Sistemine ge¢cmeyi planlamaktadir.

3. Yatinm Fonu Katilma Belgesi ve Emeklilik Yatirinm Fonu Payi ihraci Nedeniyle Kurul’a Bagvuran Ortakliklar:

Tablo: 4 (TL)
ihrag Edilecek Sermaye | Toplam Pay/Katilma Artirilan
Fon Unvani Piyasasi Araci Belgesi Sayisi Tutar
(Adet)

1. Destek Menkul Degerler A.S. Goldenhorn
Serbest Yatinm Fonu

2. Is Yatinm Menkul Degerler A.S. ls Yatinm Atk |\ o £on Katima Payi|  15.000.000.000 150.000.000
Serbest Yatirim Fonu

Yatinm Fonu Katilma Payi 4.600.000.000 46.000.000




C. 25.04.2011 — 29.04.2011 TARIHLERI ARASINDA KAYDA ALMA KARARI VERILEN iHRAG TALEPLERI:

1. Hisse Senedi ihraci Nedeniyle Kurul Kaydina Alinmalar:

Tablo: 5 (TL)
Odenmis veya ]
Ortakligin Unvani Kayith Cikarilmig Sermayesi lhrag Edilecek Nom. Tutar
Sermaye Bedelsiz
Tavani Eski Yeni Bedelli ic Temettiiden
Kaynaklardan
1. Eczacibasi Yatirim Ortakhigi A.S. 25.000.000 | 14.000.000 | 21.000.000 - 7.000.000 -
2. Halka Agilan Ortakliklar :
Tablo: 6
Halka Agilmanin Tiirii ve Bir P
Nominal Deger Uzerinden Tutari Ogakla:{;‘a
Ortakligin Unvani Mevcut Aiﬁ:m?{'&) Belirlenen Aracilik Yapan Kuruluslar
Hisselerin ic Satis Fiyati
S Nakit Kaynaklar W)
1. Yaprak St ve Besi Ciftlikleri Ziraat Yatirnm
Sanayi ve Ticaret A.S.(*) 750.000 1.100.000 i 6,00 Menkul Degerler A.S.
I . ' Deniz Yatirim Menkul
2 'i"g' ;f)t'“m Sanayi ve Ticaret : 9.926.680 . 2,70 Kiymetler A..nin
= liderligindeki konsorsiyum
. Oyak Yatirim Menkul
3. Akfen Gayrimenkul Yatinm 8.117.500 | 46.000.000 - 2,05 - 2,50 Degerler A.S."nin
Ortakhgi A.S. (***) o : .
liderligindeki konsorsiyum

)

artirilacak sermayeyi temsil eden 1.100.000 TL nominal degerli paylarinin tamami Kurul kaydina alinmigtir.

)

temsil eden 9.926.680 TL nominal degerli paylarin tamami Kurul kaydina alinmistir.

(***)

Yaprak Sit ve Besi Ciftlikleri Sanayi ve Ticaret A.$.’nin mevcut sermayesini temsil eden 6.000.000 TL nominal degerli paylan ile
Bilici Yatinm Sanayi ve Ticaret A.$.’nin mevcut sermayesini temsil eden 20.073.320 TL nominal degerli paylari ile artirilacak sermayeyi

Akfen Gayrimenkul Yatinm Ortakh@r A.S.’nin 1.000.000.000 TL'lik kayith sermaye tavani igerisinde ¢ikariimis sermayesinin 138.000.000

TL'den 184.000.000 TL'ye artirimasi nedeniyle ihra¢ edilecek 46.000.000 TL'ye tekabil eden 46.000.000 adet payin tamami Kurul
kaydina alinmistir. Ek olarak 8.117.625 TL nominal degerli mevcut paylar ortak satigindan karsilanmak uzere ek satisa konudur.

3. Borglanma Araglari ihraci Nedeniyle Kurul Kaydina Alinmalar:

Tablo: 7
Ortakhigin Unvani Tard ihrag Tutan (TL) Vadesi Faiz Orani Satis Yontemi
1. Aktif Yatinm Bankasi A.S.(*) Tahvil / Banka 1.000.000.000 - - Tabhsisli / Nitelikli
bonosu yatirnmci
2. Denizbank A.S. (**) Tahvil / Banka 2.000.000.000 - - Talep toplama
bonosu
3. Finansbank A.S.(***) Tahvil 1.136.850.000 - - Yurtdiginda yerlesik

yatinmcilara tahsisli

(*) Kurul kaydina alinmasindan sonraki bir yil icerisinde farkli vadelerde 1.000.000.000 TL’ye kadar tahvil ve/veya banka bonosu halka arz
edilmeksizin tahsisli olarak ve/veya nitelikli yatinmcilara satis seklinde ihrag edilecektir.
(**) Kurul kaydina alinmasindan sonraki bir yil icerisinde farkli vadelerde 2.000.000.000 TL’ye kadar tahvil ve/veya banka bonosu halka arz

edilmek suretiyle ihrag edilecektir.

(***) Tahvillerin ihrag tutari 750.000.000 ABD Dolari olup Merkez Bankasrnin 07.04.2011 tarihindeki doéviz kuru tzerinden Tirk Lirasr'na

cevrilmigtir.

4. Yatinm Fonu Katilma Belgesi ve Emeklilik Yatinm Fonu Payi ihraci Nedeniyle Kurul Kaydina Alinmalar :

Tablo: 8
Ortakligin Unvani Fon Tutari Pay Sayisi Portfoy Yapisi
(TL) (Adet) (%)

1. Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. Polsan Portfdy

Halk Yatinm B Tipi Degigken Fonu (Bakiniz Yeni 75.000.000 - -

Faaliyet Izinleri Md. No. 1)
2. Halk Yatirrm Menkul Degerler A.S. B Tipi Semsiye ) )

Fonu (Bakiniz Yeni Faaliyet Izinleri Md. No. 2) 300.000.000




D. DUYURU

1. Kurulumuzun 28.04.2011 tarih 13/437 sayil karari;

Sermaye piyasasi araglar hakkinda elektronik ortamda veya kitle iletisim araglar kullanilarak yalan, yanlis, yaniltici ve
mesnetsiz bilgilerin yayinlanmasi hususunda yatinmcilarin ve piyasa katilimcilarinin asagidaki hususlarda Kurulumuzca
bilgilendiriimesinde yarar gértimektedir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 47’nci maddesinin 1’inci fikrasinin A-3 bendinde “Sermaye piyasasi araglarinin degerini
etkileyebilecek yalan, yanlis, yaniltici, mesnetsiz bilgi veren; haber yayan; yorum yapan ya da agiklamakla yikimla olduklar
bilgileri agiklamayan gercek kisilerle, tizel kisilerin yetkilileri ve bunlarla birlikte hareket edenler ....iki yildan beg yila kadar hapis
ve besbin glinden onbin gline kadar adli para cezasi ile cezalandirlir.” hikmi yer almaktadir.

Bu kapsamda, sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek yalan, yanlig, yaniltici, mesnetsiz bilgi veren; haber
yayan ve yorum yapan gercek ve tlzel kisilerin tespiti halinde sorumlular hakkinda Kurulumuzca yasal islem yapilmaktadir.
Bununla birlikte, sermaye piyasasi araglarina yatinm yapan veya yatirim yapmak isteyen kisilerin, olasi yalan, yanhs yaniltici ve
mesnetsiz yayin ve yorumlardan zarar gérmemesi igin dikkatli olmalari beklenmektedir.

Bu baglamda, yatirimcilarin ve tasarruf sahiplerinin, temel yatinm yapma kurallari ile yaniltici haber ve yorumlardan
korunma konusunda Kurulumuzun www.yatirimyapiyorum.gov.tr adresinde yer alan bilgilendirici notlar incelemeleri tavsiye
edilmektedir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

2. Kurulumuzun 14.04.2011 tarih ve 12/383 sayili karari ile tavsiye niteliginde olan “Araci Kurumlarin Ucretlendirme
Esaslarina lligkin ilkeler’in benimsenmesine ve ilkelerin uygulanmasinda “uygula, uygulamiyorsan agikla” yénteminin kabul
edilmesine karar verilmistir.

ARACI KURUMLARIN UCRETLENDIRME ESASLARINA ILISKIN ILKELER

Asagida yer alan ilkeler araci kurumlar igin hazirlanmistir. Ilkelerde yer alan prensipler tavsive niteligindedir. Araci
kurumlar faaliyet buyiklikleri ile yapilanma tirlerini dikkate alarak, Ucretlendirmeye iligkin politika ve prosedirlerini asagida yer
alan ilkeleri esas alarak belirleyebilirler. Ancak; bu ilkelerde yer alan prensiplerin uygulanip uygulanmadidina, uygulanmadi ise
buna iliskin gerekceli aciklamaya ve gelecekte araci kurumun yoénetim uygulamalarinda ilkelerde yer alan prensipler
cercevesinde bir degisiklik yapma planinin olup olmadigina iliskin agiklamaya, yonetim kurulu yillk faaliyet raporunda yer
verilmesi gerekmektedir. Araci kurumdaki tcretler, bagh olunan bir holding, finansal grup veya benzeri bir yapi iginde belirleniyor
ise, s6z konusu Ucretlendirme rejimi hakkinda faaliyet raporunda ayrica detayli agiklamalara yer verilmelidir.

I. UCRETLENDIRME POLITIKASI

(1) Araci kurumlar faaliyetlerinin kapsami, uzun dénemli hedefleri ve risk yonetim yapilari ile uyumlu, asir risk almalarini
Onleyecek sekilde, calisanlarinin Ucretlendiriimesine iliskin yazili bir politika olusturmalidir. Bu politikanin uygulanmasindan ve
yillik olarak veya gerekli olmasi halinde daha kisa bir sire icinde gbzden gegcirilerek yenilenmesinden ydnetim kurulu
sorumludur.

(2) Ucretlendirme politikasinin, ortaklarin, caliganlarin ve musterilerin gikarlarini zedeleyecek tesvik sistemlerini
icermemesine dikkat edilir.

(3) Yénetim kurulu, tyelerinden birisini ticretlendirmeden sorumlu yénetim kurulu {yesi olarak belirler. Ucretlendirmeden
sorumlu yonetim kurulu Uyesi Ucretlendirme politikalarini yénetim kurulu adina izler ve denetler. Yonetim kurulu uyesi
Ucretlendirme politikasi ve uygulamalarini risk yénetimi cercevesinde degerlendirerek, bunlara iligkin 6nerilerini her yil rapor
halinde yénetim kuruluna sunmaldir.

Il. UCRETLER VE TAZMINATLAR

(1) Yonetim kurulu, Gst diizey yonetime! ve nitelikli galisanlara? verilecek Ucretlerin araci kurumun i¢ dengeleri, stratejik
hedefleri ve etik degerleri ile uyumlu olmasini saglamalidir. Bu ucretler, kar ya da gelir gibi araci kurumun kisa vadeli
performansiyla iligkilendiriimemelidir.

(2) Performansa bagh olmaksizin, dizenli ve siirekli olarak yilin belirli donemlerinde sabit miktarlarda yapilan nakdi
O0demeler sabit licretlerdir. Sabit Ucretler, aract kurumun mali durumu géz 6niinde bulundurularak belirlenir.

(3) Performansa dayali prim, ikramiye, bonus, ortaklik payi gibi sabit Gcret disinda kalan her tirli nakdi ve gayrinakdi
6demeler degisken Ucret olarak degerlendirilir. Degisken Ucretler, mevcut ve potansiyel riskler, sermaye ve likidite durumu ile
gelecekte elde edilmesi planlanan gelirlerin gerceklesme olasiligi ve zamani dikkate alinarak araci kurumun sahip oldugu
Ozsermayeyi zayiflatmayacak sekilde belirlenir ve organizasyon igindeki her bir birim igin degisken Ucret ile toplam Ucret
arasindaki azami oran saptanir. Bir galisanin yonetimdeki yetki ve sorumlulugu arttikga bu oranin da artmasina dikkat edilir.

(4) Degisken Ucretlerin belirlenmesinde esas alinacak performans olgltleri organizasyondaki arastirma, muhasebe,
operasyon, satis gibi tim birimler dikkate alinarak énceden saptanir ve tim personele duyurulur. Performans olgitleri agik,
anlasilabilir ve élgulebilir olmalidir. Bu 6lgutlerin etkinligi yillik olarak degerlendirilerek gerekli degisiklikler yapilir.

(5) Performans olcutleri hem finansal hem de mdsterilerle iligkiler, is akisi ve prosedurlere uyum gibi finansal olmayan
Olcutlerden olusur. Kar, hasilat gibi finansal verilerin performans 6lgutlerinin olusturulmasinda kullaniimasi halinde, risk ve
maliyetler bakimindan bu verilerin gergedi yansitmasi icin gerekli énlemler alinir. Finansal verilere iliskin hesaplamalarda hata
veya hile bulunmasi halinde, fazladan yapilan édemeler araci kurumlarca geri istenebilir. Her hallkarda, yénetim kurulunca,
faaliyetleri sonucunda araci kurumun saglikli bir sekilde ¢alismasini tehlikeye atan ve mali binyenin bozulmasinda sorumlulugu
tespit edilenler hakkinda, degisken Ucretlerin geri alinmasi dahil gerekli islemler tesis edilir.

1 Araci kurum yonetim kurulu Gyeleri, genel midur ve genel mudur yardimcilarini kapsamaktadir.
2 11/8/2001 tarihli ve 24490 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Seri:VIIl, No:34 “Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar igin Lisanslama ve

Sicil Tutmaya lliskin Esaslar Hakkinda Tebli§” uyarinca lisans almak zorunda olan c¢alisanlari, yénetim kurulu lyeleri, genel midir ve genel
mudir yardimcilarini kapsamaktadir.


http://www.yatirimyapiyorum.gov.tr/

(6) Degisken ucretler belirlenirken, nitelikli calisanin kendi performansinin yani sira dahil oldugu birim ile araci kurumun
mevcut ve gegmis yillara iliskin performansi da dikkate alinir. Ust diizey yéneticilerin degisken Ucretleri belirlenirken, biiyiik
Olciide araci kurumun performansi géz oniinde bulundurulur. Bir nitelikli galisanin degisken Ucretinin tespitinde kullanilan
performans degerleme sonuglarindan, degisken Ucretinin tespit edildidi tarihi takip eden 15 is gliinu icinde ilgili nitelikli calisan
haberdar edilir.

(7) Nitelikli calisanlarin performansi ile 6denecek degisken Ucretler arasinda dogru oranti bulunmasina dikkat edilmesi
gerekmekle beraber, araci kurum yonetimine bu édemeler lGzerinde Ust sinirt yénetim kurulunca belirlenecek bir oranda takdir
yetkisi taninabilir.

(8) Araci kurumun bir hesap dénemi igerisinde gergeklestirdigi faaliyetlerin 6zsermayeyi ciddi surette azaltacak nitelikte
risk tasimasi ve s6z konusu risklerin ilgili hesap dénemini agan bir slre icinde gerceklesme olasiligi mevcut ise, Ust dizey
yoneticilere 6denecek degisken Ucretlerin en az %50'sine iliskin 6demeler 3 yildan az 5 yildan ¢ok olmamak kaydiyla yonetim
kurulunca belirlenecek bir sure icin ertelenir. Bir Ust diizey yoneticinin yonetimdeki yetki ve sorumlulugu arttikga degisken
Ucretlerine iligkin erteleme slresi ve orani da artar. Yénetim kurulunca diger nitelikli galisanlar igin bu erteleme orani daha duguk
ve erteleme slresi daha kisa olarak belirlenebilir. Erteleme siresince araci kurumun ve ilgili nitelikli galisanin dahil oldugu
birimin performansi dikkate alinarak ertelenen degisken Ucretler yeniden degerlendirilir ve performans sonucunun olumsuz
olmasi halinde mevcut ve ertelenen degisken Ucretler azaltilabilir.

(9) Araci kurumlarca degisken Ucretlerin garanti edilmesi mumkin degildir. Yeni ise alma halinde bir defaya mahsus
yapilacak édemeler bu kapsamda degerlendiriimez.

(10) Ust diizey yoneticilerin isine son verilmesi veya kendi istekleri ile isten ayrilmalari halinde, yasal diizenlemelerden
kaynaklanmayan sozlesmesel tazminatlar son iki yilda almis olduklari sabit tGcretlerin toplamindan fazla olamaz.

ll. UCRETLENDIRME POLITIKALARININ DENETIMI

(1) Araci kurumlarda teftis veya i¢ kontrol faaliyetlerini yerine getiren calisanlar, tGcretlendirmeye iliskin politikalarin etkin
bir sekilde uygulanmasini da denetlemeli ve yasal dizenlemelerle uyumlu olup olmadigini ve riskliligi artirici unsurlar icerip
icermedigini kontrol ederek yonetim kuruluna raporlamahdir.

(2) Teftis ve i¢ kontrol faaliyetlerini yerine getiren ¢aligsanlarin Ucretleri, genel Ucret seviyesi dikkate alinarak denetim
faaliyetlerini etkin ve bagimsiz bir sekilde yerine getirmelerini saglayacak diizeyde belirlenir. Bu galisanlarin performans dlgutleri
is akisi ve prosedirlere, denetim programlarina uyum gibi finansal olmayan &lgitlerden olusur ve Ucretlerinin dnemli bir kismi
sabit Ucretlerden meydana gelir.

IV. KAMUYU AYDINLATMA

(1) Ucretlendirmeye iligkin politikalar, bu politikalarda yapilacak degisiklikler, degisken iicretlerin belilenmesinde esas
alinan performans olgitleri ve Gcretlendirme ile ilgili Kurulca uygun goérilecek dider bilgiler genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmahdir.

(2) Calisanlara yapilan 6demelerde dikkate alinan kriterler, yapilan édemelerin sekli ve ortalama miktarlarina iligkin
bilgiler araci kurumlarin yillik faaliyet raporlarinda sunulmaldir.

E. YENI FAALIYET izNi

1. Halk Yatinm Menkul Degerler A.$.’nin 75.000.000 TL baslangi¢ tutarli “Polsan Portféy Halk Yatinm B Tipi Degisken
Fonu”nun kurulusuna izin verilmesine ve katilma paylarinin Kurul kaydina alinmasina karar verilmigtir.

2. Halk Yatinm Menkul Degerler A.$.’nin 300.000.000 TL baslangig tutarli B Tipi Semsiye Fonu’nun kurulusuna izin
verilmesine ve katilma paylarinin kayda alinmasina karar verilmistir.

3. Tuveo Kurumsal Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.’nin, Kurulumuzun Seri: VIII, No:35 sayili “Sermaye
Piyasasi Mevzuati Cercevesinde Gayrimenkul Degerleme Hizmeti Verecek Sirketler ile Bu Sirketlerin Kurulca Listeye

PR

Alinmalarina iligkin Esaslar Hakkinda Tebli§” gergevesinde degerleme hizmeti vermek iizere listeye alinmasina karar verilmigtir.

F. 0ZEL DURUMLAR

1. Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.$.’nin kismi bolinmesi sonucu kurulan Efeler Ciftligi Tarim ve Hayvancilik A.S.’nin,
22.082.735 TL nominal degerli hisse senetlerinin Kurulumuzun Seri:l, No:31 sayili Birlesme Islemlerine lligkin Esaslar Tebliginin
20/A maddesi uyarinca Kurul kaydina alinmasina karar verilmistir.

2. Soktas Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.’nin kismi bdlinmesi sonucu kurulan Soktas Dokuma isletr_neleri Sanayi ve
Ticaret A.$.'nin, 25.828.615 TL nominal degerli hisse senetlerinin Kurulumuzun Seri:l, No:31 sayili Birlesme Islemlerine lligkin
Esaslar Tebliginin 20/A maddesi uyarinca Kurul kaydina alinmasina karar verilmigstir.

3. Petrol Ofisi A.S$.’nin esas s6zlesmesinin 1, 2, 3, 4,5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24, 25, 26, 27 ve 28inci maddelerinin tadiline ve 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39 ve 40’Inci maddelerinin esas
s6zlesmeden ¢ikariimasina uygun goris verilmesi talebi olumlu karsilanmistir.

4. T.C. Basbakanlik Ozellestirme idaresi Bagkanligi’nin, Dojusan Boru Sanayi ve Ticaret A.S.’'nin (Sirket) sermayesinin
%56,09’unu temsil eden kamu paylarinin satisi halinde Kurulumuzun Seri:lV, No:44 sayili Cagrn Yoluyla Ortaklik Paylarinin
Toplanmasina lliskin Esaslar Tebligi’nin 5 ve 6’'nci maddeleri uyarinca muhtemel alici igin ortaya gikacak olan Sirketin diger
ortaklarina ait paylari ¢agri yoluyla satin alma ylkimliligine ayni Teblig’in 11’inci maddesinin (¢) bendi uyarinca muafiyet
verilmesine iligkin talebi Kurulumuzca olumlu kargilanmistir.



5. Pancar Motor Sanayi ve Ticaret A.$.’nin, sermayesinin % 95'inin en fazla 20 ortaga ait olmasi nedeniyle Kurulumuzun
Seri:lV, No:39 sayil lhraggilarin Muafiyet Sartlarina ve Kurul Kaydindan Cikarilmalarina lliskin Esaslar Tebligi’nin 7/1-a maddesi
uyarinca Kurul kaydindan ¢ikariima talebi olumlu kargilanmistir.

6. Matas Matbaacilik Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.’nin halka agilma amaciyla esas s6zlesmesinin 3, 4, 6, 7, 9, 10, 12,
14, 16, 17, 18 ve 19uncu maddelerinin tadiline ve 30.000.000 TL tavan ile kayith sermaye sistemine gecisine uygun goéris
verilmesi talebi olumlu karsilanmistir.

7. TEB Yatinm Menkul Degerler A.S.( TEB Yatinm)'nin, Fortis Yatirrm Menkul Degerler A.S. (Fortis Yatinm) ile, Fortis
Yatinm’in tim hak, alacak, borg, yukumldllkleri ve mal varhginin tasfiyesiz infisahi suretiyle TEB Yatirim’a devri yolu ile
birlesmesine 6n izin verilmigtir.

8. Sardis Menkul Degerler A.$.'nin pay devri basvurusu olumlu karsilanmis olup, pay devir éncesi ve pay devri sonrasi
ortaklik yapisi asagidaki sekildedir.

Pay Devri Oncesi Ortaklik Yapisi | Pay Devri Sonrasi Ortaklik Yapisi
Pay Orani (%) | Pay Tutar (TL)

Ortagin Adi Soyadi/ Unvani Pay Tutar (TL) Pay Orani (%)
Hxxwax prokx 472.485,00 34,9989 472.485,00 34,9989
Skanditek Industriférvaltning A.B. 246.375,00 18,2500 0,00 0,0000
Bure Equity A.B. 0,00 0,0000 246.375,00 18,2500
H.Lunden Holding A.B. 246.375,00 18,2500 246.375,00 18,2500
I.P.Management Services Ltd. 175.500,00 13,0000 175.500,00 13,0000
il Soisioioiall Noioisioioieilsioioioll Soieeisiod 141.750,00 10,5000 141.750,00 10,5000
[ i\ Acilelel 67.500,00 5,0000 67.500,00 5,0000
Hrxxk pokk [y 15,00 0,0011 15,00 0,0011
TOPLAM 1.350.000,00 100,0000 1.350.000,00 100,0000

9. Finansbank A.S.nin kurucusu oldugu “Finansbank A.S. Quant B Tipi Degisken Fon’un “Finansbank A.S. Ozel
Bankacilik B Tipi Degisken Fon”a donustirtlmesi nedeniyle yapilacak igtiiziik degisikligine izin verilmesine ve donlsime iliskin
duyuru metninin yayimlandidi tarih ile yeni hususlarin yirurlige giris tarihi arasinda kalan sire zarfinda bagvuru konusu Fon’un
yeni katilma pay! satiglarinin durdurulmasina karar verilmistir.

10. is Portféy Yonetimi A.S.’nin, 30.000.000 TL olan édenmig sermayesinin tamami olaganiistii yedeklerden karsilanmak
suretiyle 45.000.000 TL'ye yikseltiimesi amaciyla esas s6zlesmesinin “Sermaye” baslikli 9. maddesinin tadil edilmesi talebi
olumlu karsilanmistir.

11.
Kurulca lhrag Talepleri Olumlu Karsilanan Alt Fonlar
Semsiye Fon Alt Fon ihrag
1 Finansbank A.S. Koruma Amagli B Tipi %100 Anapara Koruma Amagli Birinci ihrag
Semsiye Fonu Onikinci Alt Fonu
2 | Yapi ve Kredi Bankasi A.S. Garantili B Tipi %100 Anapara Garantili Yirminci Alt Birinci Ihrac
Semsiye Fonu Fonu
3 Akbank T.A.S. Koruma Amaglh B Tipi %98 Anapara Koruma Amagli ikinci Ihrag
Semsiye Fonu Ondordiinci Alt Fonu
4 | Akbank T.A.$. Koruma Amaglh B Tipi %98 Anapara Koruma Amagli Birinci ihrag
Semsiye Fonu Otuzbirinci Alt Fonu
5 | Denizbank A.S. Koruma Amagcli B Tipi %100 A****** Kr*+sxx frix 30 Birinci Ihrac
Semsiye Fonu Endeksinin Yukselecegini Ongdren Yedinci
Alt Fonu
6 | T.lIs Bankasi A.S. Koruma Amagl B Tipi %98 Anapara Koruma Amagli Birinci ihrag
Semsiye Fonu Yirmiyedinci Alt Fonu

12. Optimal Menkul Degerler A.$.’nin gegcici kapalilik halinin 12 ay sureyle uzatiimasi 13.04.2011 tarihi itibariyle
uygun gorulmustar.

13. Sanko Menkul Degerler A.S.’nin “Sair Esrefpasa Bulvar No:28 Kat:8 Cankaya Mah. Konak /IZMIR” adresinde
irtibat blrosu agma talebiyle yapmis oldugu basvuru olumlu karsilanmigtir.



14. info Yatinm A.S.nin ortaklik yapisindaki degisiklik asagidaki tabloda yer alan sekliyle Kurulumuz kayitlarina

alinmistir.

PAY DEVRI ONCESI
ORTAKLIK YAPISI

PAY DEVRI SONRASI OLUSACAK
ORTAKLIK YAPISI

) Pay Tutari Pay Orani Pay Tutari Pay Orani

Ortagin Adi Soyadi/Unvani Hisse Grubu (TL) (%) (TL) (%)

Cr* Ax* A Grubu imtiyazli 45.000,00 0,50 45.000,00 0,50

GFrxx AFx A Grubu imtiyazll 45.000,00 0,50 45.000,00 0,50

C*x Ax* B Grubu imtiyazsiz | 3.591.000,00 39,90 3.591.000,00 39,90
Hxkxxx pkx B Grubu Imtiyazsiz 2.880.000,00 32,00 2.880.000,00 32,00
N** Ak B Grubu Imtiyazsiz | 1 674.000,00 18,60 1.674.000,00 18,60
Grewr pre B Grubu Imtiyazsiz 764.100,00 8,49 763.800,00 8,487
MFhkins Bk B Grubu Imtiyazsiz 600,00 0,007 600,00 0,007
\fion \fkk B Grubu Imtiyazsiz 300,00 0,003 300,00 0,003
H. M¥*rx [Crrskrkk B Grubu imtiyaZSlZ - - 300,00 0,003
TOPLAM 9.000.000,00 100,00 9.000.000,00 100,00

G. DIGER OZEL DURUMLAR

1. ihrag ettiyi sermaye piyasasi araglari bir borsada islem gdrmeyen ortakliklarin ézel durum agiklamalarina

www.spk.gov.tr/apps/ofd/OzelDurumAciklamalari.aspx adresinden ulasabilirsiniz.
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