Kurulumuzca, emeklilik fonlarmin i¢ kontrol sistemlerinin etkinliginin artirilmasi, i¢ kontrol
faaliyetlerine iliskin esaslarin detayli olarak ortaya konulmasi ve sektérde uygulama birliginin
saglanmasini teminen agagidaki ilke karar1 alinmstir.

Emeklilik Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in
(Yonetmelik) "Fonun i¢ kontrol sistemi" baslikli 14’{incii maddesinde diizenlenen emeklilik fonlarinin
i¢c kontrol sistemi kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde
yiiriitiliir.

1) Emeklilik sirketi (sirket) tarafindan yiiriitiilen i¢ kontrol faaliyeti kapsaminda, asgari olarak
portfoy degerlemesi, fon toplam degeri, birim pay degeri, portfoy sinirlamalart ve gider kontroliinii
kapsayacak ve cergevesi sirket tarafindan belirlenecek kontrollerin giinliikk veya haftalik olarak
gerceklestirilmesi zorunludur. i¢ kontrol faaliyetine iliskin kontrol listeleri ve diger belgeler, s6z konusu
belgeleri diizenleyen sirket personelinin bilgilerini de icerecek sekilde en az 5 yil siire ile saklanir.
Belirtilen dokiimanlarin elektronik ortamda da muhafaza edilmesi miimkiindiir.

2) Emeklilik fonlarmin portfoy yoneticisinin i¢ kontrol sisteminden bagimsiz olarak, sirket
tarafindan olusturulan i¢ kontrol sistemi dahilinde fon portfoylerinin yonetiminin mevzuata, fon
ictliziigii ve izahnameye uygunlugunun kontroliiniiniin temin edilmesi zorunludur. Fon denetgisi
tarafindan hazirlanan raporlar ve bu raporlarin eklerinde, mevzuat, igtiiziik ve izahnamede belirtilen
portfoy sinirlamalarina iligkin tiim aykiriliklara ve bu aykiriliklarin sebepleriyle (portfoydeki varliklarin
fiyat hareketleri, riichan hakki kullanimi, yapilan alim-satim islemleri ve diger hususlar) ilgili
aciklamalara yer verilir.

3) Yonetmelik’in 14’{incii maddesinin 3’iinci fikrasinin (e) bendinde 6ngoriilen fon personelinin
kendi adina yaptiklar1 islemlerin fon ile ¢ikar ¢atismasina yol agacak nitelikte olup olmadiginin tespitine
yonelik olarak, yil sonunda portfdy yonetim sirketi ¢alisanlarinin iglemlerine iliskin incelemelerin
portfoy yonetim sirketinin kendi i¢ denetim sistemi tarafindan yiiriitiilmesi, raporlanmasi ve bu inceleme
sonuclar1 hakkinda sirket tarafindan portfoy yonetim sirketinden yazili olarak bilgi temin edilmesi
esastir.

4)  Emeklilik fonlarina iliskin olarak, Yonetmelik’in 14’tincii maddesinde diizenlenmesi
Ongoriilen denetim raporlari en ge¢ hesap donemini izleyen 3 ay i¢inde sirket yonetim kuruluna ve fon
kuruluna sunulur. S6z konusu raporlar sirket yonetim kurulu ve fon kurulu tarafindan onaylanir.

5) Fon denetgisi tarafindan diizenlenecek raporlar ilgili olduklari doneme iligkin asgari olarak ;

1) Muhasebe, belge, kayit diizenine uygunluk,

ii) Fon malvarligindan yapilan harcamalarin mevzuata uygunlugu,

iii) Fon igletim icretinin dogru hesaplanip hesaplanmadigi

iv) Komisyon giderlerine iliskin yapilan agiklamalar1 mevzuata uygunlugu,

v) Fon portfdy yonetiminin mevzuata, fon ictiiziigii ve izahnameye uygunlugu,

vi) Fon varlik mutabakati ve fon varliklarinin degerlemesinin mevzuat ve ictiiziige uygunlugu,

vii) Fon personelinin kendi adina yaptiklar islemlerin fon ile ¢ikar gatismasina yol agacak
nitelikte olup olmadig,

viii) Emeklilik fonlarina iligkin mevzuatta yer alan kamunun aydinlatilmasi esaslarina uygunluk,

ix) Gegmis donemlerde Kurul tarafindan yapilan denetimlerde tespit edilen mevzuata aykiri
uygulamalarin giderilip giderilmedigi,

x) Katilimcilara iligkin iglemlerin mevzuata uygunlugu,

xi) Katilimc1 bazinda hesap mutabakatlari,

xii) I¢ kontrol sisteminin yeterliligi ve etkinligi,

hususlarina iliskin inceleme sonuglarini igerir.



